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РЕПУБЛИКА СРБИЈА                                                                               Зрењанин, 03.06.2015. год. 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ГРАД ЗРЕЊАНИН 
ГРАДОНАЧЕЛНИКУ 
Г-дину Чедомиру Јањићу 
 
 

ПРЕДМЕТ: 
УСАГЛАШЕНИ СТАВ „ЗРЕПОК“-а И „УПС- ПОСЛОДАВЦИ ЗРЕЊАНИНА“ У ВЕЗИ 

ИНИЦИЈАТИВЕ ЗА ФОРМИРАЊЕ ПОСЛОВНОГ САВЕТА 
 
  
 
МЕСТО И УЛОГА ПОСЛОВНОГ САВЕТА: 
Пословни савет је саветодавно тело за Градоначелника и градско Веће у погледу тема које се тичу 
пословања предузетника и привредника у граду Зрењанину, али и тема које су од ширег значаја за 
све становнике града Зрењанина. 
 
ВИЗИЈА: 
Град Зрењанин представља један од најпожељнијих градова за живот и рад, у којем 
Пословни савет окупља најзначајније представнике локалне пословне заједнице, власти 
и институција који посвећено и заједнички раде на повећању стандарда и квалитета 
живота становника Зрењанина. 
 
 
МИСИЈА: 
Мисија Пословног савета је унапређење привредног амбијента града Зрењанина путем 
активне сарадње и синергије између локалне власти, институција и пословне заједнице 
у којој једни друге без предрасуда подстичу и убрзавају у заједничком циљу побољшања 
услова живота и рада у Зрењанину.  
 
Пословни савет у континуитету и на јасно дефинисан начин сарађује са извршним органима 
власти, остварује увид у процес доношења свих одлука који утичу на привредни амбијент у граду 
и на њега директно утиче и касније прати његово спровођење.  
 
Пословни савет даје мишљења и предлоге за унапређење рада градске управе, јавних предузећа, 
и свих институција чији је оснивач град Зрењанин ради побољшања услова привређивања у 
Зрењанину.  
 
 
ПРЕДЛОГ САСТАВА ПОСЛОВНОГ САВЕТА:  
Пословни савет Зрењанина треба да чине: 
изабрани представници свих организованих асоцијација или удружења предузетника и 

привредника Зрењанина, и то:  

1. Регионална привредна комора Зрењанин – председник,  

2. Опште удружење предузетника Зрењанин– председник,  

3. Унија послодаваца Србије – Послодавци Зрењанина – председник,  

4. Зрењанински пословни круг „ЗРЕПОК“ – председник,  

 

 Седам одабраних представника привреде из редова најуспешнијих привредних 

друштава који послују на територији града Зрењанина. Критеријум за успешност су 
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бруто приход, број запослених и остварена нето добит у последњој години за коју постоје 

доступни званични подаци о пословању фирми. Листа најуспешнијих привредних 

друштава се прави тако што се напред наведена три критеријума пондеришу. 5 

одабраних представника морају бити међу првих 20 са листе најуспешнијих привредних 

друштава, а места у Пословном савету из редова одабраних представника привреде се 

обавезно нуде по редоследу са листе. За овај избор мора бити задужен лично 

градоначелник,  

Представници других организација и институција који могу помоћи у раду пословног савета: 

12. Регионални центар за развој Баната – директор, 

13. Технички факултет „Михајло Пупин“ – декан, 

14. Висока техничка школа струковних студија Зрењанин -  директор, 

15. Канеларија за локални економски развој (ЛЕР) – шеф канцеларије, 

16. Национална служба за запошљавање – филијала Зрењанин, 

17. Локални савет за запошљавање - председник 

У раду Пословног савета обавезно и активно учествују и Градоначелник и члан градског већа 

задужен за привреду. 

 
         Број чланова Пословног савета неби смео бити већи од 17 са најмање 60% представника 

привреде. 
 
РАД ПОСЛОВНОГ САВЕТА: 
Рад пословног савета мора бити уређен одговарајућим правним актом градске власти и 
Пословником о раду Пословног саавета који се усваја на његовој конститутивној седници а који 
обавезно морају обезбедити следеће елементе: 

[1] Пословним саветом руководи председник којег чланови изаберу већином гласова (бира се 

искључиво из реда привредника), a пословни савет све своје одлуке и закључке доноси 

обичном већином гласова чланова савета; 

[2] Пословни савет мора да се састаје редовно једанпут месечно (а за случај неопходности и 

чешће) у унапред утврђеним терминима по избору градоначелника, а на састанцима је 

обавезно учешће Градоначелника, његовог заменика задуженог за рад Пословног савета и 

члана градског већа задуженог за привреду (без права гласа). У случају спречености 

Градоначелника да присуствује седници савета, седница се одлаже најдуже за седам дана и 

то у истом термину кад је предвиђено и редовно одржавање седнице (присуство 

Градоначелника као носиоца највишег ауторитета градске власти је неопходно уколико се 

жели дати дужан значај раду Пословног савета); 

[3] Седницама Пословног савета без права гласа могу присуствовати и представници других 

институција ако су питања на дневном реду из надлежности тих институција; 

[4] На захтев Пословног савета Градоначелник је дужан да обезбеди учешће у раду 

представника градских јавних предузећа и служби битних за доношење одговарајућих 

одлука Пословног савета, односно чије се делатности везују за локални економски развој; 

[5] Сви чланови Пословног савета су дужни да присуствују седницама, а за случај да то нису у 

могућности у обавези су да обезбеде присуство заменика. Уколико то не учини члан ПС 

може бити искључен из рада пословног савета и то одлуком ПС; 
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[6] За бригу о функционисању Пословног савета мора да буде задужена једна особа испред 

градске власти и то један од заменика градоначелника. Он би уједно био и  координатор 

рада Пословног савета и свих осталих градских служби и институција и носиоц 

одговорности за успех рада Пословног савета; 

[7] За седнице пословног савета, координатор Пословног савета је дужан да свим његовим 

члановима достави предлог дневног реда (минимално три дана пре састанка) као и сав 

неопходни радни материјал како би се чланови могли припремити за састанак и како би 

могли да изнесу и своје предлоге тема дневног реда; 

[8] Седнице пословног савета морају да се завршавају са изведеним усаглашеним закључцима, 

а координатор је у обавези да обезбеди вођење записника који се мора доставити свим 

члановима најкасније три дана по завршетку седнице Пословног савета; 

[9] Сваки наредни састанак Пословног савета мора почети са информацијом шта је урађено по 

закључцима са претходног састанка Пословног савета;  

[10] Градоначелник се обавезује да исходује одговарајућу одлуку којом би се јасно прецизирало 

место и улога Пословног савета у процедури усвајања одлука градског Већа, а којом би се 

обезбедило да се градско Веће не може изјашњавати по питањима усвајања одлука које се 

тиче предузетника и привредника а да претходно није обезбеђено мишљење пословног 

савета; 

[11] Градоначелник и руководиоци организационих јединица Градске управе дужни су да доставе 

одговор Привредном савету у року од 15 дана од дана пријема закључка, препоруке или 

мишљења упућеног од стране Привредног савета. 

[12] Председник Пословног савета мора бити позиван на седнице градског већа са свим радним 

материјалом који се шаље и осталим већницима, а има право учешћа на свим седницама 

градског већа на којима се расправља о темама које се тичу пословања предузетника и 

привредника и по тим питањима има право да износи, заступа и појашњава ставове 

Пословног савета који треба у пуном смислу да одражавају ставове комплетног пословног 

света који послује у Зрењанину, али нема статус пуноправног члана градског Већа што 

значи и да нема право гласања.  

 
 
ПРЕДЛОГ ЗА ТРАЈАЊЕ ПОСЛОВНОГ САВЕТА: 
Формирање на 5 година како би се обезбедило да не зависи од промене Градоначелника и   
градске власти.    
 
У име „ЗРЕПОК"-а,                                                         У име УПС – Послодавци Зрењанина 
председник Драган Видаковић                                      председник УО Горан Нешић  
        

 
 

 

 

 


